
ORGANICO PERSONALE DELLA FONDAZIONE FEDERICO II 
(Informazioni comunicate ai sensi della normativa sulla Privacy - Gdpr Regolamento UE 2016/679 

del Parlamento Europeo e del Consiglio e del contratto nazionale di lavoro) 

 
La Fondazione ha nel proprio organico 40 unità lavorative oltre il Direttore Generale. 

Il contratto nazionale di lavoro applicato è quello del settore Commercio Terziario Servizi. 

 

Negli Uffici amministrativi e nei servizi tecnici operano 17 dipendenti 

Direttore Amministrativo Rosaria Razete, Autista (Leonardo Sferruzza), Centralino (Leonardo Sferruzza), 

Coordinamento culturale (Giovan Battista Scaduto), Coordinamento tecnico mostre (Antonio Gianfranco Zanna), 

Gestione sito web (Carmelo Antico), Grafica (Rosa Ingrassia), Marketing e visite riservate (Claudio Picciurro), 

Organizzazione mostre ed eventi (Giuseppe D’Ippolito, Giovan Battista Scaduto e Maria Costanza Caramazza), 

Protocollo (Gaetano Sangiorgi, Rosa Saltaformaggio, Adelaide Mazzarino, Carmelo Antico e Giuseppe D’Ippolito), 

Rapporti con le scuole (Elisa Musso e Giovan Battista Scaduto), Relazioni esterne (Maria Costanza Caramazza), 

Report bookshop e reversali d’incasso (Maria Carmela Puleo), Segreteria Direzione (Giuseppe D’Ippolito, Carmelo 

Antico e Adelaide Mazzarino), Segreteria Fondazione (Gaetano Sangiorgi e Rosa Saltaformaggio), Ufficio Personale 

(Elisa Musso e Alberto Randazzo), Ufficio Stampa (Cristina Lombardo e Sergio Capraro) 

 • n.1 – quadro 

• n.1 - I livello full-time 

• n.2 - II livello full-time 

• n.8 - III livello full- time 

• n.2 - IV livello full-time 

• n.1 - V livello full-time 

Ufficio stampa 

• n.1 - capo redattore 

• n.1 - collaboratore ex art.2 

 

Nei Servizi Aggiuntivi del Complesso Monumentale del Palazzo Reale operano 23 dipendenti 

(Visita, Mostre, Audioguide, Bookshop e Biglietteria) 

• n.9 - IV livello full-time 

• n.2 - IV livello part-time al 75% 

• n.3 - V livello full-time 

Bookshop 

• n.4 - III livello full-time 

• n.1 - IV livello full-time 

Biglietteria 

• n.4 - IV livello full-time 

 

Direttore Generale Patrizia Monterosso 
- indirizza e coordina l’attività dei servizi e degli uffici per il migliore espletamento delle funzioni ad esso attribuite; 
- sovrintende alla migliore utilizzazione del Personale nell’ambito dei servizi e degli uffici; 



- sovrintende a tutte le iniziative culturali ed editoriali, anche in collaborazione con altre Istituzioni. 
Per contratto il Direttore Generale ha un costo aziendale complessivo di 110.000,00 euro per un importo mensile 

netto (14 mensilità) di 4.398,00 euro. Il contratto applicato al minimo è quello dei dirigenti di azienda del settore 

Commercio e Servizi. 

 

Direttore Amministrativo Rosaria Razete 
Coadiuva il Direttore Generale con compiti di amministrazione e di gestione contabile della Fondazione. 
 
 
COLLABORAZIONI ESTERNE 
Consulenza del lavoro ed elaborazione buste paga: Studio Franzone, Palermo 

Responsabile del servizio di prevenzione e protezione (D.Lgs. n.81/08): Ing. Mario Giovanni Lombardo 

Consulenza fiscale e amministrativa: Dott. Valerio Garozzo 

Medico del lavoro: Dott. Guido Lacca 

 

AGGIORNAMENTO AL 16 FEBBRAIO 2024 


