Allegato "B" ai nn. 9440/6574

STATUTO
Articolo 1) DENQMINAZIONE
E costituita, ai sensi dell'alt. 12 e seguenti del c.c. ed in
esecuzione della legge regicnale 9 dicentbre, 1996, n. 44 e
successive modifiche ed integrazioni una fondazione denominata
"FONDAZIONE FEDERICO II
Articolo 2) SEDE
La Fondazione ha sede legale in Palermo.
Con delibera del Consiglic di Amministrazione possono isti-
tuirsi sedi amministrative e/o operative nel territorio della
Regione Siciliana, nonché sedi ed uffici di rappresentanza in
Italia e all'estero.
Articolo 3) NATURA GIURIDICA
La Fondazione & ente di diritto pubblico, costituito sotto
l'alto patrocinio dell'Assemblea Regionale Siciliana e della
Regione siciliana.
La nomina della maggioranza dei membri dell’organo di ammini-
strazione & effettuata in forza di legge e gli amministratori,
in maggioranza, sono rappresentanti della Regione siciliana.
Le attivitd svolte dalla Fondazione, anche guali risultanti
dal bilancio, sono realizzate nell'interesse 1 della Regione
siciliana e delle sue Istituzioni. ‘

Zrvicolo 4) SCOPI

La Fondazione, con esclusivo riferimento alla Regione Sicilia-




na, persegue fini di interesse e di utilitd sociale nei setto-
ri della ricerca scientifica, economica e giuridica, della
cultura e dell'arte, da realizzare direttamente o tramite sog—
getti pubblici o privati interessati e connotati da particola-
re rilevanza e specifica competenza nei settori di attivitd.

A tal fine, la Fondazione si propone, tra l'altro, di realiz-
zare una pil ampia conoscenza € diffusione dell'attivita degli
organi costituzionali della Regione, dell'Assemblea Regionale
Siciliana e dei valori e del patrimonic culturale della Sici-
lia.

in particolare, la Fondazione intende realizzare le proprie
finalita preminentemente mediante:

a) l'edizione, la pubblicazione e la diffusione con gualsiasi
mezzo, cartaceo, informatico o maltimediale in genere, di vo-
lumi, riviste, stampe periocdiche, giornali e notizie sull'au-
tonomia regionale siciliana e le sue istituzioni;

b) la promozione di convegni di studio, di ricerche giuridiche
e storiche sull'autonomia regionale siciliana e le sue istitu-
zioni, anche mediante 1la jstituzione di borse di studio e la
collaborazione con istituti universitari e di ricerca, italia-
ni ed esteri, e con provveditorati agli studi siciliani;

¢) la promozione di iniziative volte alla valorizzaziene del
patrimonio culturale della Sicilia e delle Opere degli artisti
siciliani;

d) 1la realizzazione e gestione anche automatizzata di servizi



di promozione, valorizzazione, fruizione, sponsorizzazione,
servizi aggiuntivi ed innovativi comungue afferenti i beni
culturali, monumentali ed archeologici siciliani, in essi com-
presi i servizi previsti dalla Legge Regione Siciliana 22 di-
cembre 2005 n. 19, articeolo 24, commi 22 e 23, ed in essi com-
presa altresi la diffusione presso le scuole della conoscenza
del patrimonio culturale siciliano;

e) il perseguimento di fini di promozione sociale nei settori
sopra indicati, anche mediante attivita di orientamento e/o
formazione professionale a servizio della missione scientifi-
ca, sociale e culturale della Fondazione stessa.

La Fondazione, per il perseguimento delle finalita istituzio-
nali, pud porre in essere iniziative, svolgere attivitd ed ef-
fettuare operazioni finanziarie, commerciali, immobiliari e
mobiliari, ed in particolare, a titolo esemplificativo e non
esaustivo:

- ottenere concessioni amministrative ed ogni altro mezzo, at~
to o strumento opportunc al raggiungimento degli scopi;

- porre in essere atti o stipulare contratti per il finanzia-
mento, la regolamentazione e la puntuale esecuzione delle at-
tivitd deliberate;

- organizzare, allestire e gestire, direttamente © no, libre-

rie, eventi, archivi, caffe letterari, punti d'incontro e spa-

zi comunque finalizzati al raggiungimento delle proprie fina-
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~ promuovere, costituire, partecipare ad associazioni, consor-
zi, enti e societd con o senza personalita giuridica, anche in
veste di socio unico laddove consentito;

~ ottenere credito, misure di sostegno e finanziamenti in ge-
nere procedendo anche ad operazioni creditizie, finanziarie,
bancarie ed altri interventi con ogni tipo di garanzia anche
reale;

— sottoscrivere atti per la concessione in uso e/o la gestione
anche in forma indiretta di beni mobili anche immateriali, im-
mobili, siti e realta culturalmente rilevanti;

= stipulare convenzioni con Enti pubblici o privati finalizza-
te al raggiungimento dello scopo;

- nei limiti di legge, operare guale ente strumentale o con-
cessionario di servizi "in house” del suo Fondatore e della
Regione Siciliana;

- promuovere intese¢ anche di carattere associative con Enti
scientifici e/o cuwlturali, con associazioni e/o fondazioni con
scopli similari.

Articolo 5) PATRIMONIO

Il patrimonio della Fondazione & costituito:

~ dalla dotazione iniziale di euro 1.032.913,80 (unmilione-
trentaduemilanovecentotredici centesimi ottanta)

- da gquanto successivamente acquisiéo a titolo gratuito © one-

roso e dai relativi incrementi.

Articolo 6) RENDITE E RISERVA
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Per l'adempimento dei suoi compiti la Fondazione dispone di
regola delle rendite dei patrimoni e, ove necessario, anche
delle somme facenti parte del patrimonio e delle somme che de-
rivano da alienazioni di beni facenti parte del patrimonio,
nonché delle rendite e dalle utilita ad essa comungque derivan-
ti dalle svolgimento dei propri compiti istituzionali e delle
attivitd ad essa affidate.
Le somme da destinare agli scopi istituzionali, anche quale
capitale di rischio per specifiche inizistive, non potranno
comunque mai superare 1'80% (ottanta per cento) delle somme
liquide disponibili.

I1 residuo 20% (venti per cento) dovra essere sempre destinato
& riserva indisponibile, sin quande 1'ammontare complessivo
3ella stessa non sia di eure 413.165,52 (quattrocentotredici-
milacentosessantacinque centesimi cinquantadue) .

re¢icolo 7) ORGANI

fone organi della Fondazione:

- i1 Consiglio di Amministrazione;
~ Il Presidente della Fondazione;

~ Il Comitato Direttivo;
~ Il Comitato Scientifico;
- Il Direttore Generale;

- Il Zollegio dei Revisori dei Conti.
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ic B) CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

4 fcndazione sard amministrata da un Consiglio di Amministra-




zione composto da:

- tutti i membri del Consiglio di Presidenza dell'Assemblea
Regionale Siciliana;

~ tre componenti nominati dal Presidente dell'Assemblea Regio-
nale Siciliana scelti tra i deputati dell'Assemblea Regionale
Siciliana in carica efo tra rappresentanti del mondo della
cultura e/o professionisti aventi specifiche competenze nel
settore economico-giuridico.

La Presidenza del Consiglio di Amministrazione spetta di di-
ritto al Presidente dell'Assemblea Regionale che della stessa
Fondazione ha in via esclusiva, salve quanto previsto
dall'art. 8, la rappresentanza anche processuale.

Al Consiglio di Amministrazione spettano i compiti di:

a) approvare entro il mese di dicembre il conto preventivo
dell'anno seguente ed entrc il mese di aprile il conto consun-
tivo dell'anno precedente;

b) esercitare tutti i poteri per 1'amministrazione del patri-
monio della Fondazione e per la gestione delle entrate ordina~-
rie e straordinarie;

¢) eleggere due componenti del Comitato Direttivo, con voto
limitato ad uno, e i componenti del Comitato Scientifico 1la
¢tui nomina non & riservata al Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione, ‘

d) redigere ed approvare il Regolamento Contabile della Fonda-

zione e del Comitato direttivo.
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Il Consiglio di Amministrazione esercita tutte le proprie at-
tribuzioni, escluse quelle di cui alle lettere a), ¢) e d)
tramite il Comitato Direttivo.

Il Consiglio di Amministrazione deve essere convocato almeno
due volte l'anno, nei mesi di aprile e ottobre, ogni qualvolta //ge
il Presidente lo giudichi necessario o ne sia fatta richiesta;ﬁV!.

[N
scritta da tre dei suoi membri con indicazione degli argomenti&g}"

.

da trattare.

Y

La convocazione & fatta dal Presidente con invito scritto di-
ramato almeno otto giorni prima, con 1'indicazione dell'ordine
del giorno, salvi i casi d'urgenza, nei quali potrd essere
convocato con qualsiasi mezzo idoneo e almeno con un preavviso
di un giorno.

Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide se &
presente la maggicranza dei membri che lo compongonc. Le deli-
berazioni sono prese con il voto favorevole della meta pit uno
dei presenti espresso in modo palese, tranne nelle materije ri-
guardanti persone, nelle quali si delibererd a scrutinio se-
greto.

In caso di paritad di voti prevale il voto del Presidente o di
chi ne fa le wveci.

Il Segretario Generale dell'Assemblea Regionale Siciliana par-
tecipa alle sedute del Consiglio di amministrazione ed assiste

il Presidente per tutti gli aspetti concernenti i rapporti tra

la Fondazione e 1'Assemblea regionale siciliana,



Il Direttore Generale assiste alle sedute del Consiglio di Am-
ministrazione.

L'eventuale assenza del Segretario Generale e del Direttore
Generale non incide sul computo della maggioranza richiesta
per la validita delle sedute del Consiglio di amministrazione.
Articolo 9) RAPPRESENTANZA DELLA FONDAZIONE

La rappresentanza legale della Fondazione di fronte ai terzi
ed in giudizio spetta al Presidente del Consiglio di Ammini-
Strazione,

Per singoli atti o specifici affari egli pud conferire mandati
e nominare procuratori.

Articolo 10) ATTRIBUZIONI DEL PRESIDENTE

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, oltre a rap-
presentare la Fondazione:

- convoca il Consiglio di Amministrazione e il Comitato Diret-
tivo e 1li presiede proponendo le materie da trattare nelle ri-
spettive adunanze;

-~ firma gli atti e guanto occorra per l'esplicazione di tutti
gli affari che vengono deliberati;

~ sorveglia il buon andamento amministrativo della Fondazione;
- cura 1'osservanza dello statuto e ne promuove la riforma
qualora si renda necessario;

- provvede all'esecuzione delle Aeliberazioni del cConsiglio e
ai rapporti con le autoritd tutorie;

- adotta in caso di urgenza ogni provvedimento opportunc rife-
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rendo nel piu breve tempo al Comitato direttivo.

In caso di assenza o altro impedimento del Presidente, ne fa
le veci il Vice Presidente dell'Assemblea Regionale Sigiliana
Pil anziano per voti riportati nell'elezione del Consiglio di
Presidenza. In caso di assenza o impedimento di quest'ultimo,
ne fard le veci l'altro Vice Presidente.
Articole 11) COMITATO DIRETTIVO
.I1 Comitato Direttivo & composte da cingue membri e precisa-
mente dal Presidente del Consiglioc di Amministrazione, dai due
Vice Presidenti del Consiglio di Presidenza dell’'Assemblea Re-
gionale Siciliana (componenti di dirittc) e da due component i
del Consiglio di Amministrazione.

I1 Comitato Direttivo & presieduto di diritto dal Presidente
deGConsiglio di Amministrazione o da chi ne fa le veci.

I1 Comitato Direttivo & convocato dal Presidente senza alcuna
fermalitad ogniqualvolta sia ritenuto necessario da ciascuno
s#i suoi membri.

11 Tomitato Direttivo delibera con 1la presenza ¢ con il voto
£zxverevole di almeno tre dei suoi componenti.

aggiunta ai compiti oggetto di delega e di cui al superiore

2zt. 7), il Comitato Direttivo:

- provvede alla ripartizione delle rendite annuali fra le di-

srse istituzioni o sezioni attra&erso le quali la Fondazione
cersegue i propri scopi;

redige ed approva il Regolamento Contabile ed Amministrativo




del Direttore Generale.

Articolo 12) VERBALI DELLE DELIBERAZIONI

I verbali delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione
e del Comitato Direttivo devono essere raccolti in ordine cro-
nologico e devono essere spttoscritti dal Presidente e dal Di-
rettore Generale della Fondazione.

I verbali redatti per atto notarile sono sottoscritti dal Pre-—
sidente della Fondazione, anche in momento successivo a quellc
dello svolgimento dell'adunanza o assemblea.

Articolo 13) COMITATO SCIENTIFICO

II Comitato Scientifico non & organo necessario. Esso & organo
di consultazione del Consiglio di Amministrazione e contribui-
sce alla elaborazione delle linee fondamentali e degli indi-
rizzi culturali della Fondazione.

Il Comitato Scientifico & composto da non piu di sei membri.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione designa fino a
tre membri; il restante numero & designato dal Consiglio di
Amministrazione, il quale pud integrare di ulteriori tre mem-
bri il Comitato Scientifico, per singole e particolari inizia-
tive.

I membri del Comitato Scientifico sono scelti fra personalita
nel mondo delle scienze, dell'arte, della cultura, di naziona-
litd italiana e straniera; fra persSnalité delle istituzioni,
del mondo del lavoro, dell'impresa e della finanza pubblica e

privata di nazionalita italiana e straniera che abbiano acqui-




sito particolari meriti nello sviluppo economico, sociale e
culturale del Mezzogiorno d'Italia, del Paese, dell’'Europa,
dell’area mediterranea.

II Comitato scientifico si riunisce almeno due volte 1'anno.
Articolo 14) DIRETTORE GENERALE

Il Direttore Generale & nominato dal Presidente, sentito il
Comitato Direttivo, fra personalitid del mondo della cultura e
-della societd civile, di alta qualificazione accademica e/o
professionale.

Della nomina ¢ data comunicazione al Consiglio di Amministra-
zione.

Per la carica di Direttore Generale sono corrisposti, con le
modalitd e negli importi stabiliti dal Presidente, un compenso
annuo avente carattere di globalitd ed il rimborso delle spese
di trasferta e soggiorno sostenuti per ragioni dell'incarico.
Il rapporto con il Direttore Generale pud essere regolato da
contratto di lavoro autonomo.

Il Direttore Generale indirizza e coordina 1'attivita dei ser-—
vizi e degli uffici per il migliore espletamento delle funzio-
ni ad esso attribuite.

Assiste, con voto consultivo, alle sedute del Consiglio di Am-
ministrazione, del Comitato Direttivo e del Comitato Scienti-
fico.

E il capo del personale e sovrintende alla migliore utilizza-

zione dello stesso nell'ambito dei servizi e degli uffici.




Assegna, secondo le direttive del Presidente, tenuto accke
conto della consistenza dell'organico, il personale ai var:
servizi,

Sovrintende a tutte le iniziative della Fondazione in confor-~
mita alle direttive degli organi di amministrazione.

Articolo 15) COLLEGIO DEI REVISORE

Il Collegio dei Revisori dei Conti effettua il riscontro della
gestione della Fondazione. E’ composto da un Presidente e da
altri due componenti, tutti scelti nell’albo dei Revisori dei
Conti.

Il Presidente del Collegioc e gli altri due componenti sono no-
minati dal Presidente dell’Assemblea Regionale Siciliana sen-
tito il Consiglio di Presidenza dell’Assemblea Regionale Sici-
liana.

Essi durano in carica tre anni, e possono essere riconfermati
per un periocdo analogo.

Qualora venga meno taluno dei revisori, si provvedera, con 1z
stessa modalita prevista per la nomina del Collegio, alla so-
stituzione. Quelli rimasti in carica continverannec a svolgerg-
le loro funzioni.
Qualora vengano a cessare, per qualsiasi causa, tutti i ref;é
sori, si procederi a nuova nomina. g
Il Collegio dei Revisori dei conti ésercita il suo nan&ata}

norma degli articoli 2403 e seguenti del Codice Civiie -

quanto applicabili, vigilando sulla gestione, sulla rese




tenuta dei libri e delle scritture contabili, nonché
sull’osservanza del presente statuto. In particolare dovra re-
digere le relazioni sul bilancio preventivo e sul conto con-
suntivo.

Il Collegio dei revisori deve essere convocato dal Presidente
almenc una volta 1l’anno o quando due dei membri ne faccia ri-
chiesta motivata indicando 1’argomento da trattare.

L’avviso di convocazione contenente 1’ordine del giorno predi-
sposto dal Presidente dovra essere inviato ai componenti del
Collegio almeno otto giorni prima.

Il Coliegio delibera, gualunque sia il numero degli intervenu-
ti, a maggioranza.

Articolo 16) DURATA IN CARICA

I membri del consiglio di Presidenza dell’assemblea regionale
siciliana, facenti parte del Consiglio di amministrazione del-
la fondazione Federico II, i membri del Comitato Direttivo e
del Comitato Scientifico durano in carica per il periodo cor-
rispondente alla durata effettiva della legislatura
dell’ assemblea regionale siciliana e, in ogni caso, per proro-
gatio, fino all’integrale costituzione del nuovo consiglio di
amministrazione.

I tre componenti del Consiglio di Amministrazione nominati dal
Presidente dell’assemblea regionale siciiiana, 8l sensi del
precedente art. 8), nonché i membri del Comitato Direttivo e

del Comitato Scientifico scelti tra i deputati dell’a.r.s. re-




stano in carica per la durata di anni cingue. Mel cass in cui
i membri degli organi suddetti siano scelti tra TEpfcesentanty
del mondo della cultura e/o profession'is;ti aventi specifiche
competenze nel settore economico-giuridico, la 4.rsts is cari-
ca & di due anni dal loro insediamento

Articolo 17) RETRIBUZIONI

I coinponenti del Consgiglio di Amministrazione, &e. Comiztatc
Direttivo, e del Comitato Scientifico non Perceriscome Alces
compenso per llattivita svolta, salvo il rimborsse S=ile ween-
tuali e documentate Spese sostenute in ragione dells ZETiES.

1 componenti deil Collegic dei Revisori dei Conti peccepiscame
un compenso pari & guslis previsto Per i Revisor: #:. oot

dei Comuni fino a sesszr:awila abitanti,.

Articolo 18) ATTIVITA® IK EQJSE, CONTROLLO STRATESIC: & =
TROLLO ANALOGO
Nel rispetto della normativa =i riferimento e seconds St

previsto all'articole 3 gl preseate statuto, al fine Ze il

saustivo conseguimento dei Frorr: scopi la Fondazicne g -

stire e svolgere attiviti ro-s=& Lurare iniziative alls Eal_ =5
corungue delegate per att=x ToYRative, regolamentare, e
Strativo o in regime di cocyeszi--g dalla Regione Si-ilim s
{attivita in house).

Per le attivitd in house swei:g :‘.z..l,a Fondazione l'ente =

blice 4i riferimento e 1'%esessozar: re ionale compereste
g )

svolgere szttivita analoghe 2 =.%.l¢ zestite in house 2= 4



Fondazione.

L'ente pubblico di riferimento, per le attivitd in house svol-
te dalla Fondazione, esercita un controllo sulla gestione,
analogo a quello esercitato sui propri servizi.

Allo stesso ente pubblico di riferimento spetta 1'approvazione
pPreventiva del programma di attivitd gestite in house,

L'ente pubblico di riferimento, nell'ambito delle attivita in
house, autorizza Preventivamente gli atti di amministrazione
straordinaria e quegli altri che hanno una rilevante incidenza
finanziaria, gestionale o strategica, verifica il raggiungi-
mento degli obiettivi ed esercita i1l controllo finanziario a
consuntivo.

Articolo 19) FORME E MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA'
DELLA FONDAZIONE

Spetta al Consiglio di Amministrazione della Fondazione deli-
berare sulle forme e modalita di svolgimento delle attivita ed
iniziative di pPropria competenza, assicurando comungue che le
stesse siano svolte direttamente dalla Fondazione, con perso-
nale e mezzi propri, ovvero mediante costituzione di apposite
societd nelle quali la Fondazione sia socio unico o socio uni-
tamente ad altri enti a Prevalente partecipazione pubblica 1le
cul partecipazioni non siano trasferibili a soggetti di dirit-
to privato. .

Articolo 20) ESERCIZIO FINANZIARIO

L'esercizio finanziario della Fondazione ha inizio il 1° gen-
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naio e termina il 31 dicembre di ciascun anno.

Articolo 21) LIQUIDAZIONE E DEVOLUZIONE

La Fondazione & costituita a tempc indeterminato.

In caso di estinzione della stessa dichiarata dall'Autcrits
Governativa, i beni eventualmente residuati, dopo esaurit: 12
liquidazione, saranno devoluti alla Regione Siciliana.
Articolo 22) MODIFICHE STATUTARIE

Le modifiche del presente statuto sono di competenza del Con-
siglio di amministrazione e, una volta adottate, sono ismes. -
tamente esecutive.

Palermc, 28 marzo 2023

Firmsto: Gaetano Galvagno, Roberto Indovina - Notaic



COPIA, conforme al suo originale, in pin fogli muniti delle prescritte
firme, ed ai suoi allegati, nei miei rogiti.
PER USO: consentito

Palermo, 44 MO\%'\ ) QD‘Q%)




